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VIESOSIO0S ISTAIGOS ,,VILTIES ZIEDAS“
2026 - 2029 METU SAUGOS IR SVEIKATOS UZTIKRINIMO PLANAS

VieSosios jstaigos ., Vilties Ziedas® 2026 — 2029 saugos ir sveikatos uZtikrinimo plano tikslas — uZtikrinti saugia, sveikg ir Zmogaus teisémis gristg aplinkg
darbuotojams bei paslaugy gavéjams, sistemingai identifikuojant, vertinant ir valdant rizikas, uzkertant kelig nelaimingiems atsitikimams, stiprinant darbuotojy
kompetencijas ir uZtikrinant nuolatinj paslaugy kokybés gerinimg pagal EQUASS principus.

Plano jgyvendinimo rezultatai vertinami kasmet, o planas perZitirimas ir prireikus atnaujinamas atsiZzvelgiant j teisés akty, riziky vertinimo ir EQUASS
reikalavimy pokyéius.

Eil. Priemonés pavadinimas Vykdymo planas Vykdymo forma Atsakingi Matuojamas rodiklis
Nr. vykdytojai (sieckiama reikimé)
1. Priemonés, skirtos V3] ,,Vilties Ziedas“ darbuotojy ir paslaugy gavéjy sergamumui maZinti
1.1. Paskaita apie uzkre¢iamas ligas ir | Pagal poreikj, bet ne Paskaita padaliniy darbuotojams, | Darbuotojas, Mokymy skaiius (ne maZiau
kaip jy iSvengti ir jy prevencija rediau, kaip kartg per Dienos centro paslaugy gavejams | atsakingas uZ kaip 1 vnt. per metus)
metus infekciju kontrole
12 Informacinés skrajutés apie Pagal poreikj, bet ne Informacinés skrajutés paslaugy | Padaliniy vadovai,
uzkrediamas ligas ir jy prevencija reciau kaip karta per gavéjams socialines
metus paslaugas
teikiantys
darbuotojai
13 Darbuotojy ir paslaugy gavéjy Ne rediau kaip kartg per | Riziky vertinimo ataskaita, Administracija, Riziky vertinimas atliktas
saugos (profesiniy, fiziniy, metus ir pasikeitus veiksmy planas darbuotojas, (100 proe.)
biologiniy, ergonominiy ir aplinkybéms atsakingas uZ
psichosocialiniy) riziky vertinimas darby saugg




2. Darbuotojy emocinés ir psichologinés sveikatos stiprinimas
2.1 Psichosocialinés rizikos vertinimas | Kartg per metus Psichosocialiniy rizikos veiksniy | Administracija
vertinimas, darbuotojuy apklausa,
veiksmy planas
252 Supervizijos ir intervizijos Kas ketvirtj Supervizijos, intervizijos Administracija, Vadovy ir socialiniy
darbuotojams padaliniy vadovai | darbuotojy, dalyvavusiy
supervizijose, dalis (100
proc.), individualios
priezifiros darbuotojy
dalyvavusiy intervizijose,
dalis (80 proc.)
2.3, Streso valdymo mokymai Bent karta per metus Mokymai, seminaras, Administracija,
padaliniy vadovai
2.4, Darbuotojy pasitenkinimo ir Kartg per metus Klausimynai darbuotojams Darbuotojas, Darbuotojy, teigiamai
emocinés savijautos apklausa atsakingas uz vertinanéiy savo darbo
paslaugy kokybe, | salygas ir darbo aplinka,
padaliniy vadovai | dalis (85 proc.)
3. Priemoncés, skirtos V3] ,,Vilties Ziedas“ darbo sglygoms gerinti
3.1. Darbo vietos pritaikymas Pagal poreikj Konkreéios darbo vietos Administracija
darbuotojams pagal ergonomikos ir pritaikymas darbuotojui
darbo saugos reikalavimus
4. Vil ,,Vilties Ziedas* darbuotojy saugaus darbo ir sveikatos instrukcijy parengimas bei darbuotojy ir paslangy gavéjy instruktavimas
4.1. Darbo saugos instrukeijy Kartg per metus Darbuotojas,
parengimas, perzifiréjimas atsakingas uZ
darby saugg
4.2 Darbuotojy supazindinimas su Pries pradedant dirbii, Darbuotojai supaZindinami su Darbuotojas, Instruktuoty darbuotojy dalis
darby saugos ir sveikatos pagal poreikj, kartg per | instrukcijomis pasiradytinai atsakingas uz (100 proe.)
instrukcijomis metus darby saugg
5. VE] ,,Vilties Ziedas“ darbuotojy privalomi sveikatos patikrinimai
5.1 Darbuotojy privalomi sveikatos Pried pradedant dirbti, Privalomy patikry planas, jrasas Padaliniy vadovai | Darbuotojy, laiku

patikrinimai pagal privalomy
patikry plana. Privalomy sveikatos
patikry stebésena ir kontrolé

pagal poreikj, kartg per
metus

darbuotojo (asmens) sveikatos
knygeléje

pasitikrinusiy sveikatg, dalis
(100 proc.)




6. Paslaugy gavéjy sauga
6.1. Individualiy riziky vertinimas Pries pradedant teikti Gyvenimo kokybés vertinimo Padaliniy vadovai, | Individualiy riziky
paslaugy gavéjams paslaugas (sudarant klausimynas, individualus socialiniai vertinimas atliktas (100
sutartj) pagalbos planas darbuotojai proc.)
6.2. Kritimy prevencija Nuolat Informacinés skrajutés paslaugy | Padaliniy vadovai,
gavéjams socialines
paslaugas
teikiantys
darbuotojai
6.3. Smurto, paty&iy ir netinkamo Nuolat Informacija paslaugy gavéjams Padaliniy vadovai,
elgesio prevencija suprantama kalba (informacinés | socialines
skrajutés, skaidrés Dienos centro | paslaugas
paslaugy gavéjams) teikiantys
darbuotojai
6.4. Vaisty vartojimo kontrolés Nuolat [5ra3as i§ sveikatos prieZiliros Padaliniy vadovai,
dokumentavimas, teikiant socialing jstaigos apie skirtus vaistus, socialines
globg Vaisty kontrolés lapas paslaugas
teikiantys
darbuotojai
7 Incidenty registravimas
71, Nelaimingy atsitikimy Ivykus nelaimingam Nelaimingy atsitikimy darbe, Darbuotojas, Nelaimingy atsitikimy darbe
registravimas ir analizé atsitikimui incidenty akty registravimo atsakingas uz skaiéius (0 vnt.)
Zurnalas, darbuotojy darby saugg
instruktavimo ir mokymo saugos
ir sveikatos klausimais tvarkos
apraas
7.2. Neigiamo pobtidZio jvykiy ir jy Ivykus neigiamo Neigiamo pobtdZio jvykiy ir jy Padaliniy vadovai | Paslaugy gavéjy saugos
pasekmiy asmeniui registravimas ir | poblidZio jvykiui pasekmiy asmeniui registravimo incidenty mazéjimas
analizé Zurnalas (kasmet)
T3 Incidenty aptarimas ir prevenciniy | Kas ketvirtj Darbuotojy susirinkimai, Administracija,
veiksmuy planavimas protokolai padaliniy vadovai
8, Pirmosios pagalbos priemonés
8.1. Pirmosios pagalbos rinkiniy Kas ketvirtj Vaistinéliy komplektacijos ir Darbuotojas,

kontrolé

galiojimo termimy tikrinimas

atsakingas uz
infekeijy kontrole




8.2. Pirmosios pagalbos mokymai Kartg per metus Praktiniy pirmosios pagalbos Akredituotas Darbuotojy, dalyvavusiy
darbuotojams teikimo jgiidZiy formavimo mokymuy teikéjas | pirmosios pagalbos
maokymai mokymuose, dalis (100
proc.)
9. Darbo higiena
9.1. Paskaita/konsultavimas Pagal poreikj, bet ne Paskaita, praktiniy jgtidZiy Darbuotojas,
(formuojant jgldZius) apie darbo rediau, kaip kartg per formavimas atsakingas uZ
higieng darbuotojams metus infekeijy kontrole
9.2. Higienos jglidZiy periodinis Kas penkerius metus Paskaita, praktiniy jglidZiy Darbuotojas,
vertinimas socialines paslaugas formavimas atsakingas uz
teikiantiems darbuotojams infekcijy kontrole
9.3 Vandens kokybés kontrolé Pagal poreikj, bet ne |staigos vandens meginiy Darbuotojas,
rediau, kaip kartg per paemimas ir pristatymas atsakingas uz
metus infekcijy kontrole
0.4, Savalaikis valymo, dezinfekavimo | Pagal poreikj Pirkimas/jsigijimas Administracija
ir kity priemoniy atsargy
papildymas
9.5. Patalpy valymo kontrolé Nuolat Infekeijy kontrolés procediiry Darbuotojas,
tvarkos aprasas atsakingas uZ
infekeijy kontrole
10. PrieSgaisriné sauga
10.1. Priedgaisrinés saugos inventoriaus | Karta per metus PrieSgaisrinés saugos Administracija
patikrinimas inventoriaus galiojimo laiko
patikrinimas
10.2. Privalomi prieigaisrinés saugos Kas trejus metus Mokymai/ziniy patikrinimas Atestuotas
darbuotojy mokymai ir atestavimas darbuotojas,
atsakingas uz
prieigaisring
sauga
10.3. Darbuotojy ir paslaugy gavéjy Kartg per metus Paskaita, bendrosios Atestuotas

supazindinimas su bendrosiomis
priegaisrinés saugos taisyklémis

priedgaisrinés saugos taisyklés

darbuotojas,
atsakingas uz
priesgaisring
saugg




10.4. Darbuotojy priefgaisrinés saugos Kartg per metus Mokymai (pratybos) Atestuotas Ivykdytos pratybos (100
pratybos darbuotojas, proc.)
atsakingas uz
prieigaisring
sauga
11. Civiliné sauga
1.1, Civilines saugos funkeinés Kartg per metus Priedgaisrinés gelbéjimo valdybos | Darbuotojas, Evakuacijos ir civilinés
pratybos mokymai atsakingas uz saugos pratyby jvykdymas
civiling sauga (100 proe.)
11.2. Pasirengimas ekstremaliyju Ne re¢iau kaip kartg per Darbuotojas,
situacijy valdymui: metus atsakingas uz
11.2.1. | Evakuacijos plany perZilira civiline saugg
11.2.2. | Darbuotojy instruktavimas
11.2.3. | Paslaugy gavéjy informavimas
12. Infekeijy prevencija ir kontrolé
12.1. Infekeiniy ligy (gripo, Zarnyno Pagal poreikj Darbuotojy ir paslaugy gavéjy Administracija,
infekeiju, tuberkuliozes ir kt.) informavimas ZodZiu, telefonu, socialines
prevencija susirinkimo metu, informacinés paslaugas
skrajutés paslaugy gavéjams teikiantys
darbuotojai
12.2. Ranky higienos kontrolé Nuolat Infekeijy kontrolés tvarkos Administracija,
apra3as, informacija jstaigos darbuotojas,
higienos patalpose atsakingas uz
infekcijy kontrole
12.3. Infekeijy protrikiy valdymo Pagal poreikj Infekcijy protrikiy valdymo Administracija,

procediiros

procediiros, numatytos jstaigos
tvarkos aprafuose

padaliniy vadovai




