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VIESOSIOS [STAIGOS ,,VILTIES ZIEDAS“ DARBUOTOJU
2024 METU PROFESINES KVALIFIKACIJOS KELIMO IR MOKYMOSI

PLANAS

Eil. Priemonés/mokymuy pavadinimas Vykdymo terminas Darbuotojai Atsakingas

Nr. darbuotojas

1. Profesinés kompetencijos tobulinimo 2024 m. kovo mén. Visi darbuotojai Agné Valiuliené,
poreikiy jsivertinimas Diana Satiené

2. Darby saugos periodinis instruktavimas 2024 m. geguzés meén. Visi darbuotojai Guoda Vasiljeviené

3. Gaisrinés saugos periodinis 2024 m. geguzeés men. Visi darbuotojai Guoda Vasiljeviené
instruktavimas

4, Pirmoji medicinos pagalba 2024 m. rugsejo - gruodzio Visi darbuotojai Olga Jodelis

mén.

5. Naujy darbuotojy bei savanoriy mentorysté | Visus metus (pagal poreikj) Agne Valiulieng,
ir vadovavimas studenty praktikai Diana Satiené

6. Socialines paslaugas teikian¢iy darbuotojy Visus metus (pagal poreikj) Visi socialines paslaugas | Diana Satiené
periodiniai mokymai (16 val. per metus) teikiantys darbuotojai

(socialiniai darbuotojai,
individualios priezitiros
darbuotojai ir uZimtumo
specialistai)

7. Individualios prieziiiros darbuotojy, baigusiy | 2024 m. rugséjo — gruodzio 20 individualios Diana Satiené,
izangine (40 val.) mokymo programa mén. priezitiros darbuotojy Olga Jodelis,
mokymas pagal profesinés kompetencijos Guoda Vasiljeviene,
tobulinimo programa (160 val.) Goda Levinskaité

8. Profesinés kvalifikacijos kélimo ir Kartg per metus (2024 m. Agne Valiulieng,

mokymosi plano perziiira

rugséjo men.)

Diana Satiené
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Metodiné iSvyka Kartg per metus

Juraté Savickiené,

Agné Valiuliené

10. | Tarptautiniy ir vietos projekty Visus metus Agné Celkiené,
parengimas ir vykdymas Guoda Vasiljeviené

11. | Pasidalijimas geraja patirtimi (dalyvavimas | Visus metus Agné Valiuliené,
mugése, festivaliuose, konferencijose ir kt.) Agné Celkiené

12. | Metodiniai darbuotojy susirinkimai ir Kartg per ménesj Juraté Savickiené,
vidiniai mokymai Agné Valiuliené

13. | Metodiniai individualios priezitiros Kartg per ketvirtj Diana Satiené,
darbuotojy susirinkimai ir vidiniai mokymai Ingrida Krukauskiené¢,

Grazina Liudvinavice,
Simona Baroniené,
Aina Maciulyté

VIESOSIOS ISTAIGOS ,,VILTIES ZIEDAS“ DARBUOTOJU

POREIKIS PROFESINES KOMPETENCIJOS TOBULINIMUI (REKOMENDUOJAMOS 2024 M. MOKYMU TEMOS)

Eil. Mokymu temos Aktualumas, proc.
Nr. (pagal darbuotoju
apklausa)

1. Agresyvaus elgesio prieZastys. Darbas su priklausomybiy turinciais asmenimis. Savizudybés rizikos 73
jvertinimas

2. Smurtas, jo rusys, poZymiai. Smurto prevencijg uztikrinantis darbuotojo elgesys 73

3. Pagalba asmeniui agresijos ir saviagresijos atvejais. Psichikos, elgesio ir emocijy sutrikimai. Socialiniy 73
paslaugy gavéjo agresyvumo ir kito rizikingo elgesio mazinimas

4. Sveikatai ar gyvybei pavojingy asmens biikliy atpazinimas. Asmeny neprieziiiros ir apleistumo 69,5
pozymiy atpazinimas

5. Socialines paslaugas teikianCiy darbuotojy darbo etika 67,6

6. Sveikos mitybos reikSmé. Maitinimo paslaugos organizavimas pagal asmens individualius poreikius 66,6

7. Konfliktai, jy priezastys ir jy jveikimo biuidai 66,6

8. Bendravimo procesas ir priemonés (gestai, mimika, alternatyvioji komunikacija). Bendravimo su 62,7

skirtingomis socialiniy paslaugy gavéjy grupémis ypatumai
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9. Sergancio asmens prieziiira. Sergancio asmens aplinkos higienos uZtikrinimas asmens namy saglygomis 62,5
10. Stresas darbe ir jo jveikimo biidai. Refleksija 62,2
11. | Techninés pagalbos priemonés (funkcinés lovos, keltuvy, pagalbinés kélimo, perkélimo, fiksacijos 62,2
priemonés) ir pagalba asmeniui jomis naudotis. Darbuotojo pagalba asmeniui judant. Saugus
kilnojimas
12. | Asmens higienos jgiidziy paslaugos teikimas bei higienos jgiidziy formavimas. Sunkiy negalig turin¢iy 58,2

asmeny pagalbos poreikiai, kiino prieziiira, aplinkos bei asmeniné higiena

Darbuotoju pasiulytos mokymu temos

13. | Gulin¢io paslaugy gavéjo priezitira, pragulos, vartymas, pakélimas

14. | Streso valdymas. Bendravimo etika su paslaugos gavéjo artimaisiais

15. | Pagyvenusiy asmeny fizinio aktyvumo didinimas

16. | Bendravimo su skirtingomis socialiniy paslaugy gavéjy grupémis ypatumai

17. | Psichologiné pagalba paslaugy gavéjo artimiesiems, jy poreikiy supratimas

18. | Bendravimas su demencija serganc¢iais Zmonémis

19. | Seimos konsultavimo jgiidziy stiprinimas

20. | Komandinis darbas: tarpusavio supratimo auginimas, susitarimai, bendri sprendimai
21. | Rezultatyvi komunikacija su sudétingais paslaugy gavéjais — profesionalios technikos su jais susitarti
22. | Informaciniy technologijy Ziniy tobulinimas. Kompiuterinis rastingumas

23. | Laiko planavimas

24. | Darby sauga




